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ERÜ ERIALARAAMATUKOGUDE SEKTSIOONI TEGEVUSE ALUSED 

 

ÜLDSÄTTED 

 

 Eesti Raamatukoguhoidjate Ühingu (edaspidi ERÜ) erialaraamatukogude sektsioon 

(edaspidi sektsioon) koondab Eesti erialaraamatukogude ja/või kõrgkoolide 

raamatukogude töötajaid; 

 sektsiooni tegevuse alustab ja lõpetab ERÜ juhatus. 

 

ÜLESANDED 

 

 edastada ja vahendada erialast informatsiooni; 

 korraldada sektsiooni liikmetele teabepäevi, seminare jms; 

 jagada infot enesetäiendamise võimaluste, koolituste ning erialaste ürituste kohta 

kõikidele sektsiooni liikmetele; 

 luua ja hallata erialaraamatukogude/infokeskuste andmebaase; 

 teha koostööd ERÜ juhatusega ja panustada üleriigilistesse ERÜ üritustesse. 

 

SEKTSIOONI LIIKMED 

 

 sektsiooni liikmeks (edaspidi liige) on erialaraamatukogu/infokeskuse või kõrgkooli 

töötaja ja ERÜ juhatuse esindaja; 

 liikmeks astumise aluseks on allkirjastatud avaldus, mis saadetakse sektsiooni 

esimehele; 

 liikmel on kohustus oma kontaktandmete muutustest teavitada sektsiooni esimeest;  

 kandidaadi juhatuse liikme kohale võivad esitada kõik liikmed vähemalt kaks nädalat 

enne sektsiooni üldkoosoleku toimumist; 

 kõikide kandidaatide tutvustused saadetakse liikmetele vähemalt kolm päeva enne 

üldkoosoleku toimumist; 

 sektsiooni juhatuse valimistel on hääleõigus ainult liikmetel;  

 liikmel on õigus anda oma hääl esindajale volituse alusel. 



SEKTSIOONI JUHATUS JA ESIMEES 

 

 sektsiooni juhatus valitakse sektsiooni üldkoosolekul või erakorralisel üldkoosolekul; 

 sektsiooni juhatusse valitakse viis (5) liiget kolmeks aastaks, igal liikmel on üks hääl; 

 juhatus valib oma esimesel koosolekul enda hulgast lihthäälteenamuse alusel esimehe; 

 sektsiooni esimees peab olema ERÜ liige; 

 kui juhatuse liikmetest ei nõustu keegi asuma sektsiooni esimehe kohale, saadetakse 

juhatus laiali, kutsutakse kokku sektsiooni üldkoosolek ja valitakse uus juhatus; 

 juhatuse koosoleku otsused võetakse vastu lihthäälteenamusega, häälte võrdsel 

jagunemisel on otsustav sektsiooni esimehe hääl; 

 sektsiooni juhatuse koosoleku päevakord tehakse liikmetele teatavaks vähemalt kaks 

nädalat enne koosoleku toimumist ja igal liikmel on õigus esitada oma ettepanekud 

päevakorra suhtes sektsiooni esimehele vähemalt kolm (3) päeva enne juhatuse 

koosoleku toimumist; 

 sektsiooni juhatuse koosolek protokollitakse ning esitatakse liikmetele ja  ERÜ 

juhatusele kahe nädala jooksul; 

 sektsiooni esimees korraldab ja koordineerib sektsiooni ning juhatuse tööd, kutsub 

kokku sektsiooni üldkoosolekuid ning juhatuse koosolekuid, esitab ERÜ juhatusele 

sektsiooni tegevuse kohta aruande ning järgneva aasta tööplaani; 

 sektsiooni juhatuse liikmed osalevad aktiivselt sektsiooni tegevuse korraldamisel; 

 sektsiooni esimees edastab jooksvalt informatsiooni sektsiooni liikmetele, ERÜ listi, 

kodulehele ja vajadusel ajakirjale „Raamatukogu“; 

 sektsiooni esimees on kohustatud sektsiooni tööst aru andma ERÜ juhatusele. 

 


